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Besluit van de Vlaamse Regering tot toekenning van een 
subsidie voor het jaar 2022 in het kader van het zesde Vlaams 
Intersectoraal Akkoord van 30 maart 2021 voor de 
social/non-profitsectoren voor de periode 2021-2025 aan 
GSD-V voor de realisatie van de kwaliteitsondersteuning op de 
werkvloer van de organisatoren kinderopvang en 
kleuteropvang die een openbaar bestuur zijn 

Rechtsgrond 

Dit besluit is gebaseerd op: 
• het decreet van 23 december 2021 houdende de algemene 

uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar 
2022. 

Vormvereisten 

De volgende vormvereiste is vervuld: 
• de Vlaamse minister, bevoegd voor begroting, heeft zijn akkoord gegeven op 

10 oktober 2022. 

Motivering 

Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief: 
• de subsidies worden toegekend om uitvoering te geven aan Luik III sectorale 

koopkracht-en kwaliteitsmaatregelen, Deel I klassieke Weli:ijns-en 
zorgsectoren, 5. Kinderopvang, 5.2. Kwaliteitsmaatregelen, extra personeel 
en andere maatregelen,5.2.3 Ondersteuning kinderbegeleiders, van het 
zesde Vlaams Intersectoraal Akkoord van 30 maart 2021 voor de social/non- · 
profitsectoren voor de periode 2021-2025. 

Juridisch kader 

Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving: 
de wet van 16 mei 2003 tot vaststelling van de algemene bepalingen die 
gelden voor de begrotingen, de controle op de subsidies en voor de 
boekhouding van de gemeenschappen en de gewesten, alsook voor de 
organisatie van de controle door het Rekenhof, artikel 11 tot en met 14; de 
Vlaamse Codex Overheidsfinanciën van 29 maart 2019, artikel 21, eerste lid, 
2°, b, artikel 22 en artikel 24, eerste lid 
het Besluit Vlaamse Codex Overheidsfinanciën v~m 17 mei 2019. 
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Initiatiefnemers 

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Welzijn, 
Volksgezondheid en Gezin en de Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, 
Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen. 

Na beraadslaging, 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

Artikel 1. §1. Aan de Gemeenschappelijke Sociale Dienst Lokale Besturen in 
Vlaanderen vzw (GSD-V vzw) (KBO: 0811.018.582, IBAN: BE05 0910 1963 
7475) wordt voor het jaar 2022 een subsidie toegekend van in totaal 
3.722.518,76 euro voor de uitvoering van de kwaliteitsmaatregel in VIA-6 die 
betrekking heeft op de ondersteuning van de kinderbegeleiders in de sector 
kinderopvang ten gunste van de organisatoren die een lokaal bestuur zijn. De 
subsidie wordt aangerekend op de begroting 2022 op basisallocatie 1GC005 van 
begrotingsartikel GBO-1GCF2FA-WT. 
De verdeling van het totaalbudget vermeld in het vorige lid geschiedt als volgt: 
1 ° voor de organisatoren groepsopvang die een lokaal bestuur zijn en die een 

subsidie voor inkomenstarief ontvangen voor meer dan 18 plaatsen, wordt 
een bedrag van 128,42 euro per vergunde plaats uitbetaald; 

2° voor de organisatoren gezinsopvang die een lokaal bestuur zijn wordt een 
bedrag van 15,82 euro per vergunde plaats berekend die de GSD-V 
overmaakt aan de WSG pool gezinsopvang; 

3° voor de lokale besturen die een aanbod van buitenschoolse activiteiten 
orgahiseren wordt een globaal subsidiebedrag uitbetaald dat wordt 
berekend op basis van 105,51 euro per erkende of geattesteerde plaatsen 
van deze organisator op 1 september 2021 en wordt door het agentschap 
bezorgd aan de GSD-V. 

Het aantal vergunde plaatsen, vermeld in vorig lid, 1 ° en 2°, wordt 
vastgelegd op datum van 1 september 2021 en wordt door het agentschap 
Opgroeien regie bezorgd aan de GSD-V. 

Het budget en de bedragen vermeld in het eerste lid worden aangepast 
aan de evolutie van de afgevlakte gezondheidsindex De aanpassing gebeurt 
telkens twee maanden nadat de afgevlakte gezondheidsindex een bepaalde 
drempelwaarde, gevormd door de spilindex, overschrijdt. 

Art. 2. Deze subsidie dient ter uitvoering van de kwaliteitsmaatregel voor de 
publieke VIA-sectoren zoals bepaald in Luik III sectorale koopkracht-en 
kwaliteitsmaatregelen, Deel I klassieke Welzijns-en zorgsectoren, 5. 
Kinderopvang, 5.2. Kwaliteitsmaatregelen, extra personeel en andere 
maatregelen, 5.2.3 Ondersteuning kinderbegeleiders. 



Art. 3. §1. De subsidie wordt aangewend voor de financiering in 2022 van de 
ondersteuning van de kinderbegeleiders op de werkvloer van de organisatoren 
die een lokaal bestuur zijn. 

De ondersteuning op de werkvloer, vermeld in het eerste lid, heeft de 
volgende doelstellingen: 
1 ° kinderbegeleiders versterken in hun be'roepscompetenties, vermeld in het 

beroepskwalificatieprofiel voor kinderbegeleiders, dat is opgenomen in de 
bijlage bij het besluit van de Vlaamse Regering van 21 april 2017 tot 
erkenning van de beroepskwalificatie van kinderbegeleider baby's en 
peuters; 

2° samen met de kinderbegeleider instaan voor verzorgende en 
pedagogische taken bij de kinderen, en daarbij de kinderbegeleider 
ondersteunen op het vlak van: 
a) de diverse ontwikkelingsaspecten van kinderen; 
b) de aspecten van veiligheid en gezondheid in de opvang van 

kinderen; 
c) de omgang en de communicatie met de gezinnen; 
d) het inclusief omgaan met kinderen met specifieke zorgbehoeften 

en kinderen uit kwetsbare gezinnen; 
3° samen met de verantwoordelijke en de kinderbegeleiders de dagelijkse 

praktijk aftoetsen aan het pedagogisch beleid van de organisator en 
verbeterpunten planmatig aanpakken, met kennis van de lokale 
netwerken die gericht zijn op het geïntegreerd beleid voor kinderen, 
jongeren en gezinnen; 

4° in staat zijn om met betrekking tot verontrustende situaties: 
a) deze te detecteren; 
b) deze te bespreken met de organisator; 
c) deze samen met de organisator mee op te volgen in functie van het 

herstel van de veiligheid; 
5° ondersteuning bieden na afloop van een bezoek van Zorginspectie in het 

kader van een begeleidings- of opvolgingstraject van het agentschap en 
dit binnen de opdrachten van de ondersteuner.als vermeld in deze 
bepaling. 

De ondersteuning van de kinderbegeleiders houdt rekening met het 
pedagogisch raamwerk, ontwikkeld in september 2014 door de vakgroep sociale 
agogiek van de universiteit Gent en het expertisecentrum ervaringsgericht 
onderwijs· van de Katholieke Universiteit Leuven in opdracht van het agentschap 
Opgroeien regie. 

§2. De lokale besturen, vermeld in artikel 1, kunnen opteren de middelen voor de 
ondersteuning op de werkvloer ofwel zelf in te zetten door aanwerving van een 
ondersteuner op de werkvloer ofwel door middel van een samenwerkingsverband 
met instanties die beschikken over voldoende competenties op vlak van 
ondersteuning van de kinderbegeleiders. 

§3. Indien het lokaal bestuur niet zelf de ondersteuningsopdracht, vermei 
3 opneemt, sluit hij een ondersteuningsovereenkomst met de in paragr f 
tweede lid vermelde dienstverleners waarin wordt vastgelegd: 
1 ° de wijze waarop de ondersteuning in de locatie wordt aangebo 
2° de concrete afspraken en modaliteiten van de ondersteuning o 

werkvloer; 



3° de gegevens over de kwalificatie en competenties van de voor de 
organisator aangestelde ondersteuner op de werkvloer; 

4° de contactgegevens van de voor de organisator aangestelde ondersteuner; 
5° de wijze waarop de subsidies worden ingezèt in het samenwerkingsverband· 

en de wijze waarop de vergoeding van de kosten voor de ondersteuning op 
de werkvloer worden ten laste genomen; 

6° de wijze waarop de ondersteuning op de werkvloer wordt geëvalueerd. 

In het eerste lid wordt verstaan onder 'dienstverlener': de vereniging of het 
samenwerkingsverband, vermeld in paragraaf 2 die de ondersteuning op de 
werkvloer voor de organisator realiseert. 

§4. De ondersteuners van de kinderbegeleiders beschikken over: 
1° minimaal een kwalificatie van bachelor niveau; 
2° competenties of ervaring op pedagogisch vlak inzake kinderopvang van 

baby's en peuters of op vlak van buitenschoolse activiteiten voor kleuters. 

§5. Van de subsidie wordt minstens 90% rechtstreeks ingezet voor de 
ondersteuning van d·e kinderbegeleiders op de werkvloer en maximaal 10% voor 
overheadkosten, waaronder wordt verstaan, het geheel van functies gericht op 
sturing en ondersteuning van de concrete activiteiten. 

\ 

Art. 4. §1. GSD-V vzw maakt de subsidiebedragen over aan de lokale besturen 
op basis van de in artikel 1 vermelde verdeling. 

§2. De lokale besturen maken een financiële en functionele verantwoording over 
aan GSD-V vzw: 
1 ° in de functionele verantwoording wordt aangetoond dat, en eventueel in 

welke mate, de activiteit waarvoor de subsidie is tóegekend, zoals bepaald 
in artikel 3, werd gerealiseerd; 

2° in de financiële verantwoording wordt aangetoond welke kosten zijn 
gemaakt voor de realisatie van de activiteit waarvoor de subsidie is 
toegekend. 

§3. GSD-V vzw dient op basis hiervan uiterlijk op 30 juni 2023 een 
verantwoording in bij het agentschap Opgroeien regie waaruit blijkt welke 
bedragen werden uitbetaald aan de lokale besturen en waarbij wordt 
gerapporteerd over de in paragraaf 2 gevraagde verantwoording door de lokale 
besturen. 

Art. 5. De subsidie wordt volledig uitbetaald na de goedkeuring en vastlegging 
van dit besluit. 

Art. 6. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2022. 



Art.7. De Vlaamse minister, bevoegd voor Welzijn, is belast met de uitvoering 
van dit besluit. 

Brussel, 1 4 -'ID- 2022 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

Voor de Vlaamse p:rmister va Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, afwezig 

. De Vl~nlster .an-S ussel, Jeugd, Media en Armoedebestrijding 

De Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en 
Gelijke Kansen 

Bart SOMERS 

Eensluidend afschrift, 

~~ 
. Hilde Vantroyen 
'1 Hoofdmedewerker 




